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1.6. Задачи Педсовета:
 - реализация государственной политики по вопросам образования;
 - совершенствование образовательного процесса; 
- разработка и утверждение дополнительных общеразвивающих программ;
- принятие решений о ведении платной образовательной деятельности по конкретным образовательным программам;
- обсуждение  и утверждение отчета по самоанализу Центра;
- принятие решений о распределении стимулирующей части выплат в рамках положения об оплате труда Центра;
- вовлечение родителей (законных представителей) в образовательный процесс;
- выработка общих подходов к разработке и реализации стратегических документов ЦДТ (программы развития, образовательной программы и т.д.). 
- определение перспективных направлений функционирования и развития ЦДТ. 
- обобщение, анализ и оценка результатов деятельности педагогического коллектива по определенным направлениям. 

2. Содержание работы Педагогического совета
 2.1. К компетенции Педсовета относится решение следующих вопросов:
 - определение приоритетных направлений развития Учреждения;  
-утверждение образовательной программы и учебного плана ЦДТ;
- выбор различных вариантов содержания образования, форм, методов образовательного процесса и способов их реализации; 
 -утверждение образовательной программы и учебного плана ЦДТ;
 -утверждение плана работы ЦДТ на учебный год; 
- утверждение дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программ объединений;
 - утверждение режима работы ЦДТ и годового календарного учебного графика; 
- утверждение  должностных инструкций работников, внутреннего трудового распорядка и иных локальных актов; 
 - утверждение кандидатур работников и обучающихся к награждению; 
- принятие решений о порядке и сроках проведения промежуточной и итоговой аттестации обучающихся; 
- принимает решение о переводе обучающихся в следующий год обучения;
- принимает решение о выдаче сертификата  о дополнительном  образовании, - принимает решение об отчислении обучающихся из образовательного учреждения, когда иные меры педагогического и дисциплинарного воздействия исчерпаны, в порядке, определенном Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» и Уставом  учреждения, которое своевременно (в трехдневный срок) доводится до сведения Комитета по образованию и делам молодежи Администрации Солонешенского района Алтайского края;
- подведение итогов деятельности ЦДТ за полугодие, год;
 - утверждение состава комиссии по урегулированию споров между участниками образовательного процесса. 
- заслушивание информации и отчеты педагогических работников учреждения, доклады представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с данным учреждением по вопросам образования и воспитания подрастающего поколения, в том числе сообщения о проверке соблюдения санитарно- гигиенического режима образовательного учреждения, об охране труда, здоровья и жизни обучающихся и другие вопросы образовательной деятельности учреждения;
Педагогический совет  согласовывает  и принимает следующие локальные акты: 
- Положение о порядке самообследования  учреждения
- Положение о порядке применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания; 
- об утверждении формы договора с родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся;
- другие локальные акты, предусмотренные Уставом и действующим законодательством Российской Федерации. 
Локальные акты, принимаются на Педсовете и утверждаются директором. 2.1. В соответствии со своей компетенцией, установленной настоящим Положением, Педсовет имеет право: 
- Создавать временные творческие объединения с приглашением специалистов различного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на Педсовете; 
- Принимать окончательное решение по спорным вопросам, входящим в его компетенцию; 
-  Обращаться к администрации и другим коллегиальным органам управления ЦДТ и получать информацию по результатам рассмотрения обращений; 
 -  Разрабатывать настоящее Положение, вносить в него дополнения и изменения; 
- Принимать локальные акты, касающиеся образовательной деятельности, давать разъяснения и принимать меры:
 -по рассматриваемым обращениям; 
- рассматривать кандидатуры представителей ЦДТ, представляемых к государственным наградам, знакам отличия, поощрениям. 
2.2. Педагогический совет ответственен за:
 выполнение плана работы; соответствие принятых решений законодательству Российской Федерации Об образовании, о защите прав детства; реализацию образовательных программ; принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу, с указанием ответственных лиц и сроков исполнения. 
3. Организация деятельности Педагогического совета
 3.1. Для решения текущих вопросов, подготовки и проведения заседаний из числа членов педсовета избираются его председатель и секретарь сроком на 1 учебный год. 
3.2. Председатель Педсовета Учреждения выполняет следующие функции:
 - реализует государственную политику по вопросам образования; 
- совершенствует образовательный процесс в ЦДТ; 
- организует деятельность педагогического совета ЦДТ; 
- информирует членов данного органа о предстоящем заседании не менее, чем за 10 дней до его проведения;
 - определяет повестку заседания Педагогического совета ЦДТ;
 - контролирует выполнение решений Педагогического совета;
 3.3. Педсовет работает по плану, являющемуся составной частью плана работы образовательного учреждения.
 3.4. Педсовет проводится не реже одного раза в квартал. Сроки проведения и тематика его заседаний определяется годовым планом работы ЦДТ. В случае необходимости могут созываться внеочередные заседания педагогического совета. 
3.5. Решение Педсовета Учреждения является правомочным, если в заседании приняло участие не менее половины педагогических работников Учреждения и за решение проголосовало более половины присутствующих.  
 3.6. Педсовет при необходимости создает временные комиссии, инициативные группы по актуальным вопросам, привлекает к их работе компетентных лиц.
 3.7. Организацию выполнения решений педагогического совета осуществляет председатель Педсовета и ответственные лица, указанные в решении. Результаты этой работы сообщаются членам Педсовета на последующих его заседаниях.
 3.8. Директор образовательного учреждения в случае несогласия с решением Педсовета приостанавливает выполнение решения, извещает об этом учредителя учреждения, который в трехдневный срок при участии заинтересованных сторон обязан рассмотреть такое заявление, ознакомиться с мотивированным мнением большинства Педсовета и вынести окончательное решение по спорному вопросу. 
3.9. Время, место и повестка дня очередного заседания Педсовета сообщаются не позднее, чем за 2 недели до дня его проведения.
4. Документация Педагогического совета 
4.1. Заседания Педсовета оформляются протокольно. В книге протоколов фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на Педсовет, предложения и замечания членов педсовета. Протоколы подписываются председателем и секретарем совета.
4.2. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.
 4.3. Протоколы Педсовета образовательного учреждения входят в номенклатуру дел, хранится постоянно в учреждении и передается по акту.
5. Взаимодействие и связи. 
5.1. Педсовет в процессе своей деятельности взаимодействует со всеми субъектами образовательного процесса:
-Советом ЦДТ;
 -администрацией ЦДТ, школы, где открыты объединения; 
-педагогами ЦДТ, учителями школы, где открыты объединения;
  -руководителями объединений, кружков, клубов;
-родителями (законными представителями), обучающимися;
 -с учреждениями культуры и спорта для организации досуга обучающихся, с добровольными обществами,  другими государственными и негосударственными институтами с целью создания необходимых условий для разностороннего развития обучающихся и профессионального роста педагогов. 
5.2. Педсовет постоянно информирует участников учебно-воспитательного процесса о ходе и результатах своей Деятельности. 
5.3.  Педсовет совместно с администрацией готовит рекомендации Совету ЦДТ для принятия управленческих решений.
 6.Заключительные положения
 6.1. Настоящее Положение принимается Педсоветом, согласуется с Советом ЦДТ и утверждается приказом директора Учреждения, имеющим право вносить в него изменения и дополнения.
 6.2. Педсовет может быть ликвидирован в случаях ликвидации ЦДТ или его слияния с другим учреждением.
 6.3.Администрация обеспечивает выполнение решений Педсовета и создает необходимые условия для его эффективной деятельности.
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MynunHnNaNEHOE Gl0/KETHOE YUPERIEHNE TONOIHHTENLHOTO ofpasosanus
«Cononemenciuii LlenTp aeTckoro TeOpuecTBaY

. qunare wﬂt‘.
COMIACOBAHO Tlpmusro negarormuccio / Yrmépcnesio npikdiost MEY
Tporoxon Cosera Na 2 coserow MBY/I0 [ HO-«CLyITy ¢ \
0125.10.2016 «Cononemesicxuii [JTT» Lm}u 0125102014 -

Tpescensrens Cosera Mporoon Ne 2 \
or 18.10. 2016 H

MOJOXKEHHE
© MeAArOrHYECKOM COBETE MYHHUHNATLHOTO GIOMKeTHOIO yupexaenus
AonoarHTeNLHOro 06pazosanns «Cononemencikuii LlenTp gerckoro
TBOpHECTBA»

1. O6mue nonowenus
1.1 Tlonokenne o nefarorndeckom coserte (aee Tonoxenne) MyHHIHNANBHOTO
GIOKETHOrO  Y4PEX/ICHHS JONONHUTENEHOrO obpasosanms  «Cononemenckuii
entp nercxoro Teopuectsa (nanee CLIAT) pa3paboTaHO HA OCHOBaHMH CTATHH
26 uacte 4 @3 Ne 273 or 29.12.2012 «O6 ofpasosanuu B Poccutickoii
Denepaunmy Yeraa MBY JI0 «Cornonemenckuit LTy
1.2. Tleparoruvecknii coser  (nanee Ilemcoser)-  KonmerwamsHBii oprag,
YUPABNEHUA MYHHUMIANLHOrO GIOKeTHOrO yHYPEkACHHA JONOIHHTENLHONO
obpasopanms  «Cononemencknit Lientp nerckoro TBOpYecTBa» (manee - LIAT),
NEHCTBYIOMKH B LENAX DA3BHTHA H COBEPIICHCTBOBAHHS obpa3oBatensHOTO
TpoleCca, MOBBIIEHHS NPOYECCHOHANBHOTO MaCTepeTBa M TBOPYECKOTO pocTa
NeAaroros.
1.3. Bce neparormdeckue paGotmmkm LIIT, sansTeie B obpazoBatensHoi
JesSTeNBHOCTH (IMPEKTOp, 3aMjpeKTopa o YBP, Memarors JomonHuTensHoro
06pa3oBaKmst) ¢ MOMeHTa NpHeMa Ha paGoTy H 10 TIpeKpalIeHHs CpOKa AeficTRHs
TPYAOBOIO /I0r0BOpa ABNAIOTCA WieHamy [leacosera. B HeoGxoauMEIX ciryuasx na
sacefanme ITesicopeta OV MOIYT NPHIMALIATECS NpeCTABUTENH OGWIECTBEHHMIX
Oprarusaipi, yupeKNCHHH, BIAHMOJCHCTBYIONIHX ¢ YPERIEHHEM N0 BOpoCaM
obpasosanus, pPOZHTENH  oGyHaiomEXCs, NPEACTABUTENH  yupeXIeHuH,
YHacTByiomux B GrHancHposannn fanroro OY u ap.
Heo6xomMOCTs X NpHrIamIeRHs onpesenseTes npejice/iaTeNneM NeAcoBeTa.
Jluua, mpArnalieHHBle HA  3acejaHMe TICAICOBETA, MOMB3YIOTCS  NPABOM
COBEMIATENEHOTO roNoca.
L.4. Jlaunoe ITonoxenne paccMatpuBaetcs Ha [lenicoBete u yraepxaaercs mpurasom
mpextopa LUIT . Cpok AelicTBis He orpanmven.
L.5. Tleacoger aeifcTyer B nensx:
- Pa3BHTHA U COBEPLICHCTBOBAHHA Y4eGHO-BOCIHTATENBHOTO MpoLIeCca,
- MIOBBULICHHS NPOECCHOHATEHOTO MACTEPCTEA | TBOPHYECKOTO POCTA MefiAroros,




